
Domaine(s) fonctionnel(s)

Emploi(s) –type

Localisation administrative et géographique / Affectation

Code(s)  fiche de l’emploi-type 

Vos activités principales

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Intitulé du poste Catégorie statutaire/Corps

Vos compétences principales mises en œuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-être



Durée attendue sur le poste :  minimum 3 ans

Qui contacter ?









Date de mise à jour de la fiche de poste  : 21/04/2023

Vos perspectives


